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Protokot z wyboru najkorzystniejszej oferty dotyczacej zapytania ofertowego z dnia 02
wrzesnia 2013r. Pelnienie funkcji doradcy zawodowego dla uczniéw szkol i placowek
ksztalcenia zawodowego w ramach projektu ,,Szkola+Biznes- wspélpraca na rzecz

rozwoju kadr ICT w woj. pomorskim”

1. ZAMAWIAJACY I WYKONAWCA

Zamawiajacym jest:

Powiat Tczewski/ Zespol Szkot Technicznych w Tczewie z siedziba ul. Parkowa 1, 83-110
Tczew

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia bylo: Pelnienie funkcji doradcy zawodowego dla uczniéw szkot

i placowek ksztalcenia zawodowego.

Szczegdtowa tres¢ zapytania dostepna jest na stronie http://www.zst.etczew.eu/ oraz w siedzibie

Zamawiajacego.

3. TRYB POSTEPOWANIA

Postepowanie prowadzone bylo w trybie rozpoznania cenowego, zgodnie z Art. 4. Pkt. 8
Ustawy z dnia 29.01.2004 Prawo zamowien publicznych, warto$¢ zamdwienia jest mniejsza

niz 14000 EUR

4. MIEJSCE POSTEPOWANIA

Miejsce sktadania ofert: Zespot Szkot Technicznych w Tczewie z siedzibg ul. Parkowa 1, 83-

110 Tczew, do godz. 10:00., w formie pisemnej lub dostarczona droga pocztowa/ kurierem do

sekretariatu szkoly (adres jw.), przed uplywem terminu sktadania ofert
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Miejsce wyboru Wykonawcy: Zespot Szkot Technicznych w Tcezewie z siedziba ul. Parkowa

1, 83-110 Tczew

5. DATA WYBORU WYKONAWCY

11 wrze$nia 2013r. od godz. 12.00 do 13.00

6. SPOSOB OGLOSZENIA POSTEPOWANIA

Zapytanie ofertowe zostalo zamieszczone na stronie internetowej Zamawiajacego w dniu 02

wrzesnia, wywieszone w siedzibie Zamawiajacego w dniach 02 wrzesnia 2013 do 09

wrzesnia 2013r.

7. WPLYNELY NASTEPUJACE OFERTY:

1. Malgorzata Zimna Koszczynska

8. KRYTERIUM WYBORU:

Kryteria oceny ofert stanowi¢ beda:

1) Cena -waga 100%

Co= (najnizsza cena oferowana brutto/cena badanej oferty brutto) x 100%

Maksymalng liczbe punktow 100 otrzyma najlepiej oceniona oferta.

Lp. | Oferent Cena za godzine Ogdlna liczba
punktéw
1. | Malgorzata Zimna 50 zt 100
Koszczynska
Maksymalna liczba punktéw do zdobycia | 100
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9. WYNIK POSTEPOWANIA

Komisja w dniu 11.09.2013 w sktadzie:

Czestaw Raczynski — Dyrektor szkoty

Leszek Rozycki — Koordynator szkolny

Przemystaw Plocharczyk — Specjalista ds. finansowych

Dokonata wyboru najkorzystniejszej sposrdéd ofert ztozonych. Pelnienie funkceji doradcy
zawodowego zostanie powierzona:

Pani Matgorzacie Zimnej Koszczynskiej

DATA SPORZADZENIA PROTOKOLU: 09 wrzes$nia 2013r.

PROTOKOL ZOSTAL SPORZADZONY 1 PODPISANY PRZEZ: Przemystawa
Plocharczyka, Czestawa Raczynskiego i Leszka Rozyckiego

Podpisy cztonkow Komisji:




